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専修学校による地域産業中核的人材養成事業 
着物文化の未来を担う専門人材育成のための教育基盤整備事業 
アンケート調査結果［カリキュラム］
キリンノツバサ　阪本佳央
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アンケート実施概要
• 調 査 名 ：既存教育カリキュラム構成・運用実態調査 

• 実施期間：令和７年12月3日～令和７年12月25日 

• 調査対象：着物専門学校教員および管理者 

• 回答者数：27件 

• 有効回答：27件
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雇用形態
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役職・業務
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あなたの専門学校では、進路指導を実施しています
か。

7.4%

92.6%

している
以前はしていたが今はしていない
していない
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あなたが、授業改善に必要だと思う支援は何です
か。［複数回答可］
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講師間の情報共有の仕組み
外部講師との協働機会
教材・設備の更新
産業界との共同研究・開発
学生の学習支援制度の充実
教員の研修機会の拡充
特にない
その他
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あなたは、今後、どのような教育内容を強化すべき
だと感じますか。［複数回答可］
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業界最新技術・トレンド
コミュニケーション・対人スキル
デザイン・発想力
デジタルスキル（CAD、AI、DXなど）
経営・マーケティング
現場実習・OJT
地域・文化理解
特にない
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私の専門学校では、指導方針が明確に提示されてい
る。

25.9%7.4%51.9%7.4%7.4%

そう思わない ややそう思わない どちらとも言えない ややそう思う そう思う
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私の授業では、教育目標や育成人材像を明確にして
いる。

29.6%25.9%33.3%3.7%7.4%

そう思わない ややそう思わない どちらとも言えない ややそう思う そう思う
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私の専門学校では、授業形式（講義・演習・実習）
の組み合わせが適切である。

25.9%18.5%48.1%3.7%3.7%

そう思わない ややそう思わない どちらとも言えない ややそう思う そう思う
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私は、個々の状況や状態に合わせて指導している。

40.7%40.7%14.8%3.7%

そう思わない ややそう思わない どちらとも言えない ややそう思う そう思う


